con calor humano

Acompanamos a empresas en el
desarrollo de equipos, procesos y

servicios incluyentes.

Creemos en el poder de la Diversidad, |a

Equidad y la Inclusion.
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CON-CIENCIA
NEUROSEGURIDAD
LABORAL

Asesoria para la
prevencion del riesgo y la
promocidn del cuidado en
entornos laborales.

Colaboradores con
reconocimiento de

elementos de riesgo desde
la autopercepcion de sus
Procesos neurocognitivos.

SERVICIOS DE
ATENCION
INCLUYENTE

Asesoria para el ajuste
razonable de espacios,
Servicios y
comunicaciones con
criterios de accesibilidad
universal. Alineado con la
cultura organizacional y
segun los canales de
atencion
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REACTIVACION
360

Brinda herramientas
psicosociales para la
prevencion y gestion de
los impactos del
ausentismo y de las
recomendaciones o
restricciones laborales.

INCLUSION
LABORAL PARA
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

iConectamos con
sentido! Habilitamos
para la inclusidn via
desarrollo de
competencias blandas,
construccion de
equipos diversos y
entornos de trabajo
Inclusivos.

CERTIFICACION EN
DISCAPACIDAD

Brindamos a empresas
asesoria para que |os
colaboradores con
discapacidad accedan a
la ruta de obtencidn de
|a certificacidn.

Somos IPS
certificadora.

cvasquezeasociacionamigos.org 573006529684

@asoamigos
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Lo qju‘.e nos
hace diferentes

No solo nos comprometemos

con el adulto mayor, sino
tambien con las personas
que lo rodeany acompanan
cuidando de su integridad

- como ser humano.

Brindamos una
mano amiga en
cuestion de:

Estimulacion fisica y
cognitiva, lecturas,
caminatas, suministro
de medicamentos,
acompanados

de alimentacion y
preparaciones basicas.

Beneficios

del cuidado en casa

Creamos un plan de acuerdo
a las necesidades del adulto
mayor, poniendo a su
disposicion todos nuestros
servicios, pero seleccionando
aquellos que se adecuan a su
estilo de vida, de esta forma
se realiza un plan a tu medida
y segun las necesidades.

© +573217051349. Q) masidaseiorscom ) masvidaseniors () masvidaseniors

contactanos
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Bioingenieria

TEKVO Bioingenieria

Mejoramos la vida de las personas con movilidad reducida y sus cuidadores,
brindando soluciones para el cuidado de pacientes (elevacion, movilidad,
rehabilitacion fisica) y accesibilidad a la infraestructura, en casa e instituciones; a
través de una asesoria personalizada basada en sus necesidades y su entorno.

Soluciones

Gruas:
e Moviles
Bipedestadoras
Ancladas a pared
Ingreso a vehiculos
Ingreso a piscina
Para pesar personas
Para entrenamiento de
marcha
Arneses personalizados

Silla salvaescalera

Plataforma salvaescaleras
Oruga salvaescalera

Elevador sin cuarto de
maquina

CAPACIDADES:

Asesoria personalizada

Diseno a la medida

Desarrollo de prototipos

Produccion de equipo biomédico
Condiciones sanitarias fabricante/
Registro INVIMA

e Soporte técnico especializado

Tekvo Bioingenieria

Contacto:

Jorge Ramirez
jramirez@tekvo.co

Tel: 3660250/3017893822
www.tekvo.co

@tekvobioingenieri
a

@tekvo_bioingenier

1a



ACERCA DE NOSOTROS

‘ VitaSenior es una empresa conformada por un equipo

de profesionales expertos en la atencion y prestacion
de servicios para las personas mayores. Nuestro
objetivo principal es brindar alternativas de atencion

o ®
Vltasenlor integral e innovadoras que permitan mantener una

vida activa y saludable a las personas mayores.

SOLUGIONES

Centro Dia - Cuidados Diurnos: Brindamos el servicio de
atencion diurna de lunes a viernes desde las 8:00 am hasta las
5:00 pm. En este servicio encuentras: Cuidados basicos en salud,
Atencion profesional integral, arteterapia, estimulacion cognitiva,
alimentacion, servicio de transporte (externo).

Senior Club: Durante todo el aiio, brindamos diversos cursos para
asegurarnos de que siempre haya algo emocionante en Vita
Senior Centro Dia.

Atencion profesional: Contamos con un equipo de profesionales
cualificado para atender tus necesidades.

CAPACIDADES

Modelo de atencion centrado en la persona

Ejecucion de programas y proyectos para una vida mas
saludable |
Realizacion de formacién en cuidados
Asesoria Senior en el montaje de programas y servicios '
para personas mayores \
Capacidad de cocrear e innovar socialmente S

T ——

JUAN PABLO TRIANA VELASQUEZ
hola@vitasenior.com.co
CO NTACTO Tel: 3147030209 - 604 4591244

WWWw.vitasenior.com.co

fl© 2

Vitaseniorclub  Vitasenior  Vitasenior 3147030209 Calle 27 sur 28-24




- CORPORACION SOCIAL -
ElComite

Acerca de nosotros

El Comité es una Corporacion Social que lleva 50 anos comprometida con la transformacion de la vida de las
personas con discapacidad fisica, cognitiva o condicion de salud que requiera atencion; sus familias y su
entorno social desde un enfoque integral, creando e implementando modelos de rehabilitacion e inclusion
para llevar a las personas a niveles optimos de independencia, autonomia y participacion ciudadana.

El1Comite ElComite

Servicios de salud Productos y servicios de apoyo

Medicina especializada y

sub-especializada. Comercializacién y venta.
Terapias. Asesorias.

Evaluaciones diagnosticas y Mantenimiento y reparaciones .
certificaciones.

Programas especializados.

El Comit ElComite

Programas de formacion Fundacion

Fondo de solidaridad para la atencion vy
promocion de la independencia, autonomia e
inclusion de personas en situacion de

Programas de extension.
& vulnerabilidad.

Programas de transito.
Cursos y asesorias.
Eventos académicos.

ORIGEN DE LOS RECURSOS:

Reinversion de recursos propios, eventos,
donaciones, inversionistas sociales, recursos de
cooperacion nacional e internacional, entre otros.

Modelo de atencion (AVD)

Contamos con un modelo japonés reconocido internacionalmente, adaptado a la realidad y contexto nacional,
el cual trabaja la"Independencia, autonomiay participacion en las Actividades de la Vida Diaria (AVD)", y se basa
en la necesidad de cada persona-y-su-contexto.

PBX: (604)320 21 60  CITAS: (604) 320 21 65 WWW.ELCOMITE.ORG.CO
CENTRO INTEGRAL PRADO CENTRO CORREO ELECTRONICO: MICITA@ELCOMITE.ORG.CO

Carrera 50 # 63-115

Barrio Prado Centro
‘ , : / El_Comité /El Comité /El Comité /El Comité
CENTRO INTEGRAL AGUACATALA

Carrera 48B #15 sur - 68

Barrio Aguacatala
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En Whee sabemos que la inclusion es una oportunidad.

Ofrecemos servicios a personas y organizaciones interesadas en
transformarse para lograr la inclusion social.

Promover Hacemos talleres y entrenamientos
transFORMACIONES ) )
virtuales y presenciales sobre:
® Inclusidony accesibilidad

Tecnologia de apoyo

®

e Liderazgo inclusivo

® Comunicaciones inclusivas
o

Sesgos y prejuicios

Crear contextos equitativos

de aprendizaje Te acompanamos con nuestros
productos de:

e Didactica disruptiva

e Potencial inclusivo

Transformamos los procesos y sistemas

con:
Disenar de o . ]
forma inclusiva e Notas graficas inclusivas
® Videos inclusivos
® Documentos en lectura facil
e Comunicacion estratégica
® Asesoria en desarrollos inclusivos

Capacidades:
e Mirada sistémica en diversidad, equidad e inclusion
® Asesoria en accesibilidad a la infraestructura, informacion y comunicacion
® Procesos creativos y disruptivos

Contacto

Sara Munera Orozco 'i " /| Whee. Educacién para la inclusion

sara@whee-educacion.com
(+57) 300 514 88 44
www.whee-educacion.com

m @whee.educacion



ESCUELA DE
SALUD Y CUIDADO

Somos una Institucion de Educacion para el trabajo y
el desarrollo humano, cuyo proposito superior es
generar progreso social, productividad empresarial y
movilidad a través de saberes aplicados. A través de
nuestros 6 programas académicos promovemaos
planes, programas y proyectos orientados a la
generacion de dinamicas y estilos de vida saludable,
ademas de invitar a la identificacion y reduccion de
factores de riesgo que impactan la salud.

Somos talento apasionado, vocacional y de servicio
que desarrolla conexiones naturales y fluidas en las
organizaciones, aportando al cuidado y bienestar

de las comunidades.
Capacidades:

® Seis programas técnicos laborales: ® Educacion continua en conocimientos
estratégicos, como la gestion exitosa de la
visita medica, salud y seguridad en el

Administrativo en Salud, Servicios
Farmaceuticos, Auxiliar en Enfermeria, : ; :
Atencion y Cuidado a Personas Mayores, trabajo y demas formaciones que
Atencion Integral a la Primera Infancia propenden por el bienestar y el cuidado,
(Sede Medellin, La Pintada y Bello) y con contenidos 100% virtuales,
Seguridad Laboral (sede Bello). presenciales y sincronicos.

® Acompanamiento en el desarrollo de ® Formacion empresarial a la medida.
Ideas de negocios que aporten al
fortalecimiento del sector salud.

Nuestra motivacién en el area de Emprendimiento
de Cesde es aportar a la movilidad y al progreso social
desde la orientacion, proyeccion y fortalecimiento de
nuevas ideas de negocio; desde las habilidades y
conocimiento de nuestros estudiantes, docentes,
colaboradores y comunidad en general.

Belkis Lorena Torres,
Lider de la Escuela de
Salud y Cuidado

Creemos en el poder de la inspiracion, transformacién btorres@cesde.edu.co

y materializacion de los procesos creativos de nuestra
comunida; mediante el desarrollo de sus habilidades,
destrezas, conocimientos y valores adquiridos en su
formacion podran solucionar los retos sociales,
empresariales, educativos y del Estado. cesde.edu.co

BfYyiné D

(604) 480 88 22. Ext. 1882.

Mas infomacion: https:/emprende.cesde.edu.co/
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Somos una empresa especializada en DISENO UNIVERSAL, una corriente del

diseno que busca que todo sea mejor para todos. Disenamos con y para todas las
personas con sus singularidades, acogiendo la diversidad en todas sus formas,

tambien en 10S mModos de aprender. 3*

EN POCAS PALABRAS, DISENAMOS PARA EL MUNDO REAL:
i{UN MUNDO DIVERSO!

DISENO DISENO APRENDIZAJE
PILARES UNIVERSAL PARTICIPATIVO LUDICO
BUA O incluimos o0 nos Es para todos si es con Cuando decimos que es un
quedamos 10dos juego lo decimos muy en serio

LINEAS DE ESPACIOS
NRGOCIO

tn BUA diset

i
e DisaeNo de espacios
eSefalizacion universal

e Universo gralico

o M : eEmpaques, exhibicion y POP

e Audiovisuales universales

i

108 a la medida
e Contenidos interactivos
e DidAacticos universales
eUniverso web y redes sociales

UN UNIVERSO DE
CAPACIDADES

PRODUCTOS

- que todos puedan usa(
HACEMOS DISENO -

IDEAMOS '
METODOLOGIAS

- donde la creatividad
transforma

DESARROLLANMOS PROCESOS

SOCIALES, PARTICIPATIVOS Y
COMUNITARIOS - gn 105 Que todas las

._/’

|

‘o P2
GRAF'CO « recordando

que hay muchas formas L
de ver )

\\

APLICAMOS
METODOLOGIAS DE

CREATIVIDAD Y
D'ssﬂo llevando valor

a otros

DISENAMOS
EXPERIENCIAS .

qQue reconocen las
singulandades

potencian y no limitan

EL MUNDO

TUY YO
ABER EN EL. *

TENEMOS QUE




UNIVERSIDAD

EAFIT

®

Contribuimos al desarrollo sostenible de la humanidad mediante la oferta de programas
qgue estimulen el aprendizaje a lo largo de la vida, promuevan el descubrimiento y la
creacion y propicien la interaccidon con el entorno, dentro de un espiritu de integridad,
excelencia, pluralismo e inclusion.

Tecnologias / Soluciones

El exoesqueleto para Sistema para el rastreo del Software de reconocimiento de
rehabilitacion es un miembro superior, disefiado emociones a partir de video, audio
dispositivo robodtico que va para desarrollar terapias a y electroencefalografia.

externo al brazo para ayudar modo de videojuego que https://www.eafit.edu.co/innovaci
a hacer los movimientos que permitan habilitar y/o on/transferencia/Paginas/humath.
hace la mano en forma rehabilitar el deterioro motor aspx

natural. de las extremidades superiores

https://www.eafit.edu.co/in
novacion/transferencia/Pagi
nas/exoesgueleto-.aspx

Capacidades

. Modelos matematicos, aprendizaje de
maquina

. Sensorica

. Control robdtico

. Ambientes inmersivos - realidad virtual

. Disefio y desarrollo de productos y
tecnologias

. Prototipado rapido

. Laboratorios:
https://www.eafit.edu.co/centro-
laboratorios

- Grupos de investigacion:
https://www.eafit.edu.co/investigacion/gru
pos/Paginas/grupos-de-investigacion.aspx

- Innovacion EAFIT: plataforma de
transferencia de tecnologia y conocimiento
de la Universidad.
https://www.eafit.edu.co/innovacion/acerc
a-de/Paginas/presentacion.aspx

Elizabeth Rendén Vélez Juliana Ortiz Marin

Jefe del Dpto. de Ingenieria de Coordinadora de Transferencia
Disefio de Producto Tecnologia y Conocimiento

erendonv@eafit.edu.co jortizml@eafit.edu.co

2619500 Ext. 8906 2619500 Ext. 8822 Universidad Universidad @eafi

https://www.eafit.edu.co/ https://www.eafit.edu.co/ EAFIT EAFIT t


https://www.eafit.edu.co/innovacion/transferencia/Paginas/exoesqueleto-.aspx
https://www.eafit.edu.co/innovacion/transferencia/Paginas/exoesqueleto-.aspx
https://www.eafit.edu.co/innovacion/transferencia/Paginas/exoesqueleto-.aspx
https://www.eafit.edu.co/centro-laboratorios
https://www.eafit.edu.co/centro-laboratorios
https://www.eafit.edu.co/investigacion/grupos/Paginas/grupos-de-investigacion.aspx
https://www.eafit.edu.co/investigacion/grupos/Paginas/grupos-de-investigacion.aspx
https://www.eafit.edu.co/innovacion/acerca-de/Paginas/presentacion.aspx
https://www.eafit.edu.co/innovacion/acerca-de/Paginas/presentacion.aspx

DISENO UNIVERSAL TECNOAYUDAS SAS

“Tecnologias y estrategias para la inclusion”

NUESTRO PROPOSITO : Conectar con la vida.
Hacer de la tecnologia una herramienta para la inclusion.

Tecnoayudas

QUE HACEMOS: Disefiamos e implementamos modelos de accesibilidad universal para
favorecer la inclusion social, educativa y laboral para las personas con discapacidad/mayores.

PARA QUIEN LO HACEMOS:

3 m

> i 518 Z
2

EDUCACION SALUD EMPLEO GOBIERNO JUSTICIA TRANSPORTE

NUESTRA OFERTA SOLUCIONES FSISPOTIBITIOR Cg Mo e o8
integrales de accesibilidad e
Y N - Diagnéstico integral de accesibilidad a inclusion para:
= Capacitacion. espacios productos y servicios. Instituciones educativas.

“1'1 \

~ Tecnologias de apoyo. - Entrenamiento en atencion adecuada a

) usuarios con discapacidad y personas
Consultonas. mayores.

1 Soluciones Integrales. » Adecuacion de puestos laborales.

nm . o] « Accesibilidad a plataformas Web.
Laboratorio de diseno % Seguridad y emergencias (evacuacion.

| de ajustes razonables. % Senalizacion accesible.

% Diseno de la Oferta turistica accesible.

\/ \/ \/ \/ \/ \/ \/ * \/ \/
0.0 0’0 0.0 0.0 0.0 0’0 0.0 0.0 0’0 0.0

Bibliotecas.

Aulas digitales.

Museos.

Hoteles - hospedajes.

Centros comerciales.
Restaurantes.

Centros de atencion al usuario.
Aeropuertos.

Sector justicia.

PLAN DE TURISMO ACCESIBLE MUNICIPAL

AULA DE RECURSOS PARA LA INCLUSION
EDUCATIVA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

‘Solucién que facilta a las Insituciones educativas
 disefiar o mejorar su oferta virtual incluyente

en instituciones educativas, encasa oen
alternancia.
OBJETIVOS

in | - Servir de apoyo técnico al docente no especializado (y al
Ll exnecializadn). familiac v cuidadores a travis de

35 4 B! ‘\’; e
Solucién que facilita la Inclusién de personas con
discapacidad a los servicios bibliotecarios
-

solucion que facilita

~~ '+ 15 afios de experiencia

1=+ 250 soluciones en:
- - Universidades

Mors 13 Noticlas

UNIVERSIDAD INCLUYENTE

o

SoJucién que facilita a la institucién educativa brindar
una oferta incluyente alas personas con discapacidad

COMPONENTES

Desofio 0 revisdn de polibcas, procodimenion y  doCusmentacitn on
lermas de accesibiidad e nclusion

T 2
tecnologla ¢ inclusién para personas
con discapacidad

Combenaico Antioguas sbre convocatonias pars Premics Inchudn 2022 - ,I

dumiversaleomet EIREEATGER Colegios

T Bl ©° - Bibliotecas
Aulas Digitales
Aerolineas
Aeropuertos

A B
]

Empresa antioquefa gana reconocimiento
intemnacional de las Naciones Unidas

Museos

Reconocimiento Bancolombia 2023
Premio Comfenalco Antioquia 2021.
Premio Nacional de Innovacion INNOVA 2016 -

Colombia - Finalista en innovacion social.

Premio internacional Zero Project —-ONU

2014 - Viena Austria

jor sitio web de Iberoamérica 2012 —Madrid Espana

internacionales en TIC accesibles para

OE LA
GRACIAS A ON KIT OF
INCLUSION DIGITALY

-

www.tecnoayudas.com - gerencia@tecnoayudas.com

™ (57) 311-636-88-73
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Cuidamos a los que mas

QUIE RES a'

creando momentos ' '

Comunicate con nuestra linea (604) 444 46 43 6
escribenos al (L)313 590 5556 / 302 261 8751

wwwca%rdehogar.org co et 15 #VivelLaTrahquilidad,

Programas y Servicios

. )  Pavrey 13" - )
FORMACION A CUIDADORES a nuestras Personas Mavores

. (ooﬁa‘\rado 'oﬂ'lum [ r.'m Cones
Nk G " ! " E
R g0 O s Cony

Y BEsporancs )(,l jehr -qr)
o~ .

Atencuon Permanente Servicios Formacion a Programas de
Temporal y Centro Dia Domiciliarios Cuidadores Extension

@ Nuestras Sedes,
Espacios llenos de vida en amplias zonas verdes.

Sede Sur Sede 2 Sede 1
Calle 73 sur#64 - 133 - Calle 66 # 131 -23 - San Calle 67 # 126-26 - San
La Estrella (Antioguia) Cristébal (Medellin, Ant) Cristébal (Medellin, Ant)

TEL 444 46 43 3135905556
WWW.CALORDEHOGAR.ORG.CO

l@'Caordehogafﬁ Cc:roo.' cion Calor de Hogar (i) Corporacion Calor de Hogar



UNDIVERSIDAD PONTIFICIA
BOLIVARIANA

~— Casa de la Felicidad

La UPB, como institucion para toda la vida, crea el programa Casa de la Felicidad con el fin de
brindar formacion para el disfrute y la realizacion humana.

Esta iniciativa recoge la identidad, el pensamiento filoséfico y lo misional de la Universidad.
Se soporta en todas las capacidades y areas del conocimiento de la UPB, permitiendo de esta
manera atender las necesidades de formacion e intervencion de su publico objetivo, en el
ambito de todos los saberes.

Cultural » Pensar
Vive la experiencia significativa de adquirir nuevos conocimientos de la mano de profesores expertos
en diferentes areas del saber.

Artes y oficios ® Hacer

Encuentra un espacio para crear, expresarte, generar habilidades y desarrollar destrezas y actitudes
para las artes y los oficios.

Espiritual ® Sentir
iCultiva tu morada interior, descubre qué es saber vivir para lograr el equilibro contigo mismo, con
los otros, con el mundo y con tus creencias espirituales!

* Brindar espacios para el aprendizaje y el crecimiento personal
* Disfrutar del aprendizaje y el conocimiento

¢ Promover la socializacion entre los asistentes

* Generar comunidad entre sus participantes

e Generar espacios para Una apropiacion social del

conocimiento del adulto

Beneficios

* Contenidos disenados con base en las necesidades del entorno
* Experiencia universitaria para aprender disfrutando
* Formacion para la vida

* Calidad de los ponentes

* Préstamos en la Biblioteca

* Programa de beneficios UPB

* Espacios para el disfrute, conferencias, exposiciones de arte,
tertulias, conciertos y eventos programados dentro de

la Universidad

-
' niversidad
HBA Boniicls




Construimos caminos para la calidad de
vida de nuestros usuarios con intereses y

®
q Ula a bler'a necesidades diversas, teniendo como guia

Una ventana abierta a la diversidad s~ derechos  humanos,  generando
oportunidades para desarrollar autonomia

y asi acceder a la inclusion social.

Nuestros servicios

Formacion para la vida

e Inclusion Laboral

‘ Escuela de

- . Padres/Cuidadores

Acompanamiento en
Inclusiéon Escolar

Taller Pedagégico

Comunicacion
Aumentativa

Atencion en Casa

Fisioterapiay
Fonoaudiologia

MANIFIESTO

Imagina un lugar donde cada mente es un
faro de luz, con aulas que se convierten
pp— en arquitectos de suenos, un espacio
donde se combina el crecimiento

integral, la inclusion y el impacto social.
Contacto | Celular 3216453370 PBX 6043314767 En Aula Abierta cada dia existe la conviccion,

www.aulaabierta.edu.co que la educacion no solo impacta
0 conocimiento sino que inspira, transforma y
u

@aulaablerta construye puentes hacia un futuro mejor.

Redes sociales |



cCon queé sonamos?

Que los ninos y ninas con funcionalidades diversas participen en
las actividades familiares, sociales y escolares. Sohamos con
derribar las barreras que los aislan de un mundo que es
emocionante y lleno de retos. Creemos en la familia como el eje
fundamental que hace posible este sueno, y los acompanamos
para que la llegada de un ser tan especial deje de ser una
Incertidumbreyse conviertaen una hermosa experiencia de vida.

Todo comienza con un primer paso

Hablamos con la familia, les damos una orientacion inicial
y comenzamos este camino juntos

Asi lo hacemos

Area fisica Area fisiologica I Areasocial N Area intelectual

Familia + Lupines La clave del éxito:

La mejor alternativa terapéutica Frecuencia + Duracién + Intensidad
Para Lupines la familia es el eje fundamental Nos acomopanan profesionales en el areade
para el éxito en el proceso educativo, a traves educacion especial y dificultades del
delacompanamientocontinuoy permanente. aprendizaje. Ven, hablemos del potencial de

tuNnin@

Proyectos que nacen de nuestro trabajo con las familias

#* " x

* *W
Lup nes Lupines

Un espacio académico pensado  El lugar en el que la familia Acompanamos a la familia en |la
desde sus particularidades y encuentra la orientacion y estimulacion adecuada de los
habilidades. atencion necesaria. NiIN@s de 0 a 3 anos de edad.

@ Principal: 310 4291667 - Colegio: 312 2863641

@ www.lupines.org P4 info@lupines.org ﬁ fundacion lupines fundacion.lupines




+ ‘ CRUZ ROJA ANTIOGUNA \/,

Cruz Roja Colombiana FO RTA LECE LAS :
Seccional Antioquia COMUNIDADES

[ﬁ‘F Quiénes somos
v
Somos una institucion humanitana independiente, sin fines [F== EEB
de lucro y autosostenible, dedicada a prevenir y aliviar el Mas de 3200
sufrimiento humano en todas las circunstancias. Con mas de 1000 COLABORADORES

98 anos de experiencia en el Departamento de Antioguia, VOLUNTARIOS

hemos consohdado un legado de compromiso vy servicio a la
comunidad.

| Nuestras Capacidades }

0 17 SEDES MUNICIPALES ubicadas estratégicamente O CITEL (Central de Informacion vy
: en 7 de las 9 subregiones del Departamento. Telecomunicaciones con atencion 24/7.

% 8, AMBULANCIAS TAB Y TAM (Transporte Asistencial @ St & SEribes e s

Basico y Medicalzado).

‘&7’( SERVICIO DE VACUNACION rapido, confiable y

seguro.

24 metodologias propias en las lineas Misionales de:

£ Gestion del Riesgo ¢3 Salud "f]'? Construccion de Paz

v ASISTENCIA PALIATIVA
Dentro de v APOYO PSICOSOCIAL Y GRUPO DE APOYO PSICOSOCIAL
las cuales se |, gpycaApORAS COMUNITARIAS
destacan v ATENCION EN SALUD

:‘Q: Acciones para destacar en los ultimos afos:

Ganadores del Galardon Medellin Me Cuida con Amor version 20235 en categoria Plata con el proyecto
“Intervencion al Adulto Mayor v Paciente Paliativo™.

Acompanamiento al Hogar del Desvalido (Sedes La Estrella y Belén).

Brigadas de Salud en Hogares Genatricos con atencion en: Medicina General, psicologia, enfermeria,

odontologia, entrega de medicamentos.
Acompanamiento a los Centro de Proteccion al Adulto Mayor (CPSAM).
Visitas domicilianas a pacientes palativos.

E, PILOTO: TELEASISTENCIA DOMICILIARIA

Talento humano del sector salud
Una plataforma tecnoldgica

Seguimiento y acompanamiento a usuarios con
enfermedades cronicas no transmisibles: Diabetes
e Hipertension para mejorar su adherencia al Dispositivos de facil uso

tratamiento v a habitos de vida saludable a través Comunicacion directa y permanente con el Centro
de- de Atencion

L S

+ Mejoramiento de la calidad de vida de los usuarios

Resultados » Disminucion en la utilizacion del servicio de urgencias, consultas por
Obtenidos atencién prioritaria, nimero de hospitalizaciones, Aporte a la descongestion

de los centros de atencion. Reduccion de un 97% de las consultas en las IPS.

Carrera 52 Mo 25 - 310 Av. Guayabal

PBX: (604) 350 53 00 - info@crantioguia.org.co
Medellin - Antioguia

www.crantioquia.org.co

ﬂ Cruzrojaantioguis Cruzrojaantioguia @ Blrysresantiog ° E:EIE:E:EE::”'



ATARDECERES v . D

Obra de la Congregacion Mariana

Obra de la Congregacion * Acceso preferencial a todos los
Mariana de Medellin servicios de la Organizacién VID.
disefada especialmente para
la persona mayor, con un * Sin restriccion de visitas ni horarios.

modelo de cuidado y de
servicios integrales que
satisfacen las necesidades
con amor y respeto,
generando bienestar,

* Espacios para su bienestar: Capilla,
gimnasio, sala de embellecimiento,
salbn de eventos, salon de
actividades, restaurante, zona verde,

calidad y sentido biblioteca
de vida.
10 anos al servicio de
las personas mayores e e N
§ \-n_-/
. . ~ ----’
Servicios 8 g o

- . l-p-nﬂ"

i;: 5*»- yr “ 3 “ "L |
Dok ARG I R
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Asesorias gerontolégicas

Asesoria para personas mayores
o familiares de personas mayores
0 cuidadores. modalidad virtual o
domiciliaria. Nuestro equipo de
profesionales esta disponible para
acompanarte en la planificacion
de los cuidados para la persona
mayor en casa.

Vivienda temporal

Apartaestudios amoblados  para
personas mayores que requieren
cuidados © acompanamiento por
tiempos cortos. Incluye los servicios
basicos integrales mencionados en
vivienda asistida.

Servicio residencial

Diasde Vida

* Alojamiento.

Servicio diurno de acompafnamiento
* Servicio de aseoy lavanderia. para las personas mayores
independientes 0 con algun
grado de dependencia.
Incluye. Uso de
instalaciones campestres, |
* Alimentacion y control nutricional. zona de descanso, L

alimentacion completa, e

{ B .

* Cuidado especializado: medicina, ~ acompafiamiento |
enfermeria, nutricién, gerontologia, ~ del equipo de

* Servicios publicos y mantenimiento.

* Vigilancia y seguridad privada 24/7.

fisioterapia y psicologfa. profesionales, participar
en actividades sociales,
* Cuidados basicos de enfermeria. de mantenimiento fisico,
: | espirituales, ludicas
* Servicio de llamada de emergencia. cuﬁurales y
* Gestidn administrativa de la salud. entre las 9:00 a.m.
y las 4:00 p.m.

* Toma de muestras de laboratorio en
alianza con Laboratorio Clinico VID.

* Actividades sociales, espirituales,

2 i anea el codi
religiosas, ludicas y culturales. Escanea el codigo

QR y conoce mas
de Atardeceres VID

Carrera 62 N° 27 - 82 entre La Estrella e Itagiii « Teléfono: 604 3227050 @ 314 8132647
» atardeceres@vid.org.co « comunicaciones@vid.org.co « www.atardeceresvid.org.co

> ",—“\ ’ ‘_.‘\
f) (@)




Transformamos seres
y organizaciones desde el
potencial humano diverso

Un laboratorio que potencia las capacidades de seres
humanos diversos. Las articulamos con oportunidades
organizacionales para movilizar la empatia, el
desarrollo economico vy la construccion de tejido social.

O ) \
Nuest ‘ i / a
counecse;:o 40 ob QB@ —

Diversidad Transformacion Laboratorio Confianza

Co-Creamos proyectos de I+D+i en

S X _ . univ Programas
LONSUIToria’y O acion ~UIHTURLalion para la

*SLIC Ji LNsScientie LNSL e - -
ideadl) - < i eadias il autonomia

1"

Preparamos a los diferentes publicos
para una plena ciudadania en un mundo
diverso e interconectado por medio de
misiones nacionales e internacionales;
permitiendo el desarrollo de la
autonomia y potencialidades con base
en una Planificacion Centrada en la
Persona -PCP-, la co-produccion y la
personalizacion.

)

Aaui se Construyamos a través de espacios de
q experimentacion coLABorativa y disruptiva

transfo rman nuevas formas de hacer las cosas, basados en la
manera como queremos ser incluidos, incluir o

|aS Id eas en la que hablamos y trabajamos la diversidad.

info(@diversolab.org
www.diversolab.org




La Universidad de Antioquia como Institucion de Educacion Superior en Colombia, con més de 220 afios de
trayectoria, tiene por objeto la blsqueda, desarrollo y difusion del conocimiento en los campos de las
humanidades, la ciencia, las artes, la filosofia, la técnica y la tecnologia, mediante sus ejes misionales de
investigacion, de docencia y de extension.

Esta Alma Mater influye en todos los sectores de la sociedad mediante el desarrollo actividades desde diversas
dimensiones, a saber: (i) educacion superior de pregrado y de posgrado (ii) educacion no formal -continua- con diversas
apuestas metodoldgicas, esenciales para el conocimiento y el desarrollo de habilidades y capacidades humanas y
territoriales, (iii) desarrollo de ejercicios de investigacion para la generacion, transferencia y apropiacion del conocimiento,
asi como (iv) maltiples servicios de extension oprientados en la consolidacion de ser una “Universidad innovadora para la
transformacion de los territorios”.

.

Capacidades

e
-

-

-

=

;‘E I

" En términos de bienestar, cuidado, y longenvidad Facultad Nacional de Salud
con enfoque en diversidad, equidad e inclusion, la Piblica

- Universidad cuenta con diversos servicios de
extension: educacién continua -no  formal-,
consultorias y asesorias, investigacion e innovacion,
servicios de laboratorios, desarrollados por unidades
académicas y administrativas.

Asimismo nuestra Alma Mater cuenta con el pe e, S
desarrollo del proyecto: Campus de aprendizaje ‘Facultad ae ! 13s 50
intergeneracional: consolidacion de espacios de
convivencia y experiencias.

Division de Innovacion

A través de la Division de Innovacion, adscrita a la Vicerrectoria de Extension, y mediante sus
Asuntos de Gestion, entre ellos el Asunto de Gestion de la Innovacion Social y el programa
estratégico: Laboratorios para la innovacién, abordamos el diversos retos, desafios y
oportunidades del ecosistema como: la diversidad, la equidad y la inclusién en entornos
comunitarios, sociales y corporativos, desde la perspectiva de la longevldad a pamr de la
aplicacidn de enfoques diferenciales para el bienestar y la vida lndcpendlentc. .Laborator'io

para la innovacién

Contacto:

Carolina Patricia Grajales Barrios
Coordinadora del Asunto de Gestion de la Innovacion Social/ Divisi6n de Innova V licerrectoria de Extensi

\\ R AP "ﬂ

Innovacion ParalLosTerritorios
- coord.innovasocial@udea.edu.co '
innovacionsocial@udea.edu.co
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